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ค าน า 
 

โรงเรียนสาธิตละอออุทิศได้จัดท าคู่มือนักเรียนเพ่ือสร้างความเข้าใจระหว่างผู้ปกครอง  ครู อาจารย์ และ
นักเรียน และเป็นแนวทางปฏิบัติขณะศึกษาอยู่ในโรงเรียนสาธิตละอออุทิศในคู่มือฉบับนี้ประกอบไปด้วย 
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ระเบียบของโรงเรียน พร้อมกันนี้ผู้ปกครองจะได้รับทราบและร่วมมือกับโรงเรียนในการดูแลนักเรียน เพ่ือให้การ
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ประวัติโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ 

 
ก่อน พ.ศ.2482 นโยบายที่จัดตั้งโรงเรียนอนุบาลของรัฐขึ้น การอนุบาลศึกษาของไทยยังไม่เป็นที่รู้จัก

แพร่หลาย เพราะมีโรงเรียนเอกชนเพียง 2 แห่ง ที่จัดสอนระดับชั้นอนุบาล คือ โรงเรียนมาแตร์เดอีและโรงเรียนวัฒนา
วิทยาลัย แต่ก็ยังไม่ได้สอนเต็มรูปแบบ การจัดการศึกษาระดับอนุบาลของมาดามมอนเตสซอรี่ เน้นเพียงการให้เด็กร้อง
เพลง เล่น และแสดงภาพประกอบตัวอักษรเท่านั้น เมื่อหม่อมเจ้ารัชฎาภิเษก โสณกุล อธิบดีกรมศึกษาธิการ ซึ่งเป็น
เพียงกรมเดียวของกระทรวงศึกษา (กระทรวงธรรมการ) ในขณะนั้น ได้เล็งเห็นว่าการอนุบาลมีความส าคัญอย่างยิ่ง
ส าหรับการพัฒนาเด็ก จึงมีนโยบายที่จะตั้งโรงเรียนอนุบาลของรัฐขึ้น 

พ.ศ.2482 จัดตั้งโรงเรียนอนุบาลเต็มรูปแบบ 

กระทรวงศึกษาธิการได้แต่งตั้งกรรมการ 3 คน เพ่ือพิจารณาจัดตั้งโรงเรียนอนุบาลเต็มรูปแบบขึ้นเรียกว่า 
“กรรมการจัดโครงการโรงเรียนอนุบาล” ประกอบด้วยนายนาค เทพหัสดิน ณ อยุธยา (เคยเรียนการอนุบาลมอนเตส
ซอรี่ที่ประเทศอิตาลี) หม่อมหลวงมานิจ ชุมสาย และนางแพทยภาคย์ (หัวหน้านางพยาบาลศิริราช) คณะกรรมการได้
ตกลงว่าให้โรงเรียนอนุบาลรับเด็กอายุสามขวบครึ่งเข้าเรียนแบบมอนเตสซอรี่ คือ ร้องเพลง เล่านิทาน เน้นเรียนรู้จาก
การเล่น เช่น ให้สังเกตอักษรกับภาพจับคู่กัน ให้เล่นรูปทรงต่าง ๆ รวมทั้งดูแล อบรม สร้างนิสัยที่ดีให้กับเด็ก ๆ เช่น 
รักษาความสะอาดความเป็นระเบียบ สุขนิสัยในการกินอยู่ รวมทั้งดูแล อบรม สร้างนิสัยที่ดีให้กับเด็ก ๆ เช่น รักษา
ความสะอาด ความเป็นระเบียบ สุขนิสัยในการกินอยู่ การมีเพ่ือน ความมีน้ าใจ ฯลฯ เพ่ือพัฒนาร่างกายและจิตใจของ
เด็กไปในแนวทางที่ ถูกต้อง งดงาม เ พ่ือที่จะให้การด าเนินงานด้านอนุบาลศึกษาเป็นไปตามโครงการ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกผู้สนใจไปศึกษาและดูงานการอนุบาลศึกษาที่ประเทศญี่ปุ่น เป็น
เวลา 6 เดือน เพ่ือให้มีความรู้ และกลับมาช่วยจัดตั้งโรงเรียนอนุบาล ผู้ที่สอบได้คือ นางจิตรา ทองแถม ณ อยุธยา 
(คุณหญิงจิตรา ทองแถม ณ อยุธยา) เมื่อกลับมาจึงจัดเตรียมด าเนินงานโรงเรียนอนุบาลในปี พ.ศ.2482 ในระหว่าง
การด าเนินการจัดตั้งโรงเรียนอนุบาลเมื่อปี พ.ศ.2482 นั้น กระทรวงศึกษาธิการได้วางแผนจัดเตรียมครูอนุบาลให้
กลับมารับราชการในโครงการนี้ จึงประกาศสอบคัดเลือกครู เพ่ือไปเรียนวิชาอนุบาลที่ประเทศญี่ปุ่น มีผู้ผ่านกา ร
คัดเลือก 4 คน คือ นางสาวสมถวิล สวยส าอาง (สังขทรัพย์) นางสาวเบญจา  ตุงคะศิริ (คุณหญิงเบญจา แสงมลิ) 
นางสาวสรัสวดี วรรณโกวิท และ นางสาวเอ้ือมทิพย์ เปรมะโยธิน (วินิจฉัยกุล) ซึ่งถือว่าทั้ง 4 คนนี้เป็นผู้ที่มีบทบาท
อย่างยิ่งในการวางรากฐานการสอนในโรงเรียนอนุบาล 

พ.ศ.2483 โรงเรียนอนุบาลแห่งแรกของกระทรวงศึกษาธิการ และเปิดท าการสอนครั้งแรก  
ขณะนั้นกระทรวงศึกษาธิการได้รับเงินบริจาคของนางสาวลออ หลิมเซ่งไถ่ จ านวนแปดหมื่นบาท จึงได้น าเงิน

จ านวนดังกล่าวสร้างตึกอนุบาลขึ้นในบริเวณโรงเรียนการเรือนพระนคร (มหาวิทยาลัยสวนดุสิตในปัจจุบัน) ให้ชื่อตึก
หลังนี้ว่า “ตึกละอออุทิศ” (เดิมใช้ละอออุทิส) ใช้ตึกหลังนี้เป็นโรงเรียนอนุบาล ชื่อว่า โรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ 
สังกัดกองฝึกหัดครู กรมสามัญศึกษา ซึ่งถือว่าเป็นโรงเรียนอนุบาลแห่งแรกของกระทรวงศึกษาธิการ และเปิดท าการ
สอนครั้งแรก เมื่อวันที่ 2 กันยายน พ.ศ.2483 โดยมีนางจิตรา ทองแถม ณ อยุธยา (คุณหญิงจิตรา ทองแถม ณ 
อยุธยา) เป็นครูใหญ่คนแรก จุดมุ่งหมายในการจัดตั้งโรงเรียนอนุบาลละอออุทิศขึ้นมาเพ่ือทดลองและทดสอบว่า
ประชาชนมีความสนใจและเข้าใจเรื่องการอนุบาลศึกษาอันเป็นรากฐานการเรียนรู้ของเด็กมากน้อยเพียงใด ส าหรับผู้ที่



ด าเนินการอนุบาลคือ หม่อมหลวงมานิจ ชุมสาย หัวหน้ากองฝึกหัดครู และนางจิตรา ทองแถม ณ อยุธยา หัวหน้า
แผนกโรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ ซึ่งปรากฏว่าในระยะ 1 ปี ที่เปิดด าเนินการ ประชาชนมีความสนใจพากันน าบุตร
หลานมาเข้าโรงเรียนละอออุทิศเป็นจ านวนมาก จนต้องขยายชั้นเรียนเพิ่มขึ้นอีก และกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายที่
จะเปิดโรงเรียนอนุบาลของรัฐขึ้นในต่างจังหวัดด้วย 

พ.ศ.2484 เปิดแผนกฝึกหัดครูอนุบาลขึ้นเป็นปีแรก 
 การด าเนินงานของโรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ ประสบความส าเร็จเป็นที่น่าพอใจ กระทรวงศึกษาธิการ  จึง
มอบหมายให้กองฝึกหัดครู โดย หม่อมหลวงมานิจ ชุมสาย หัวหน้ากองฝึกหัดครูด าเนินการให้โรงเรียนอนุบาลละออ
อุทิศ เปิดรับนักเรียนฝึกหัดครูที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรประโยคครูประถมเข้ารับการอบรมหลักสูตร 1 ปี เพ่ือ
เป็นครูอนุบาล ซึ่งเป็นการเปิดแผนกฝึกหัดครูอนุบาลขึ้นเป็นปีแรกในปีการศึกษา 2484 ให้ นางจิตรา ทองแถม ณ อยุธยา 
เป็นหัวหน้าแผนกอบรมอีกต าแหน่งหนึ่งด้วย มีผู้สมัครเข้ารับการอบรมในปีแรกเพียง 10 คน และเม่ือส าเร็จการศึกษา
ก็ได้รับการบรรจุเป็นข้าราชการครูอนุบาลรุ่นแรกของโรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ 

พ.ศ.2485 โรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ ได้รับความสนใจจากประชาชนอย่างรวดเร็ว 
 กระทรวงศึกษาธิการได้ให้นางจิตรา ทองแถม ณ อยุธยา ย้ายไปรับราชการต าแหน่งอาจารย์โรงเรียนศิลปากร 
และแต่งตั้งให้ นางสาวสมถวิล สวยส าอาง (นางสมถวิล สังขทรัพย์) ด ารงต าแหน่งแทน และได้ด าเนินงานด้านการ
อนุบาลศึกษาในโรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ และแผนกการอบรมครูอนุบาล 
 เนื่องจากโรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ ได้รับความสนใจจากประชาชนอย่างรวดเร็ว จากปีแรกที่รับนักเรียน 30 
คน ปรากฎว่าในปีถัดมา พ.ศ.2484 มีนักเรียนเพ่ิมขึ้นเป็น 116 คน ท าให้การอบรมครูอนุบาลต้องรับนักเรียนเพ่ิมขึ้น 
ประกอบกับกระทรวงศึกษาธิการ มีโครงการที่จะเปิด โรงเรียนอนุบาลขึ้นเป็นตัวอย่าง ให้ครบทุกจังหวัด จังหวัดละ 1 
โรงเรียน 

พ.ศ.2486 ปรับปรุงหลักสูตรใหม่ จากการอบรมครูมาเป็นหลักสูตรการอนุบาลศึกษา 
 ได้มีการขยายการฝึกหัดครูอนุบาล โดยให้นางสาวเบญจา ตุงคะศิริ (คุณหญิงเบญจา แสงมลิ) ซึ่งส าเร็จ
การศึกษาจากประเทศญี่ปุ่น มารับหน้าที่หัวหน้าแผนกฝึกหัดครูอนุบาลเป็นคนแรก และเป็นผู้มีส่วนส าคัญยิ่งในการ
วางรากฐานด้านการฝึกหัดครูอนุบาลของประเทศไทย โดยเสนอปรับปรุงหลักสูตรใหม่จากการอบรมครูอนุบาล (พ.ศ.
2484-2485) มาเป็นหลักสูตรการอนุบาลศึกษา ส าหรับผู้เข้าเรียนในปี พ.ศ.2586 เป็นต้นไป จึงถือว่าเป็นการจัด
การศึกษาส าหรับการฝึกหัดครูอนุบาลเป็นครั้งแรก นอกจากนี้ยังได้ทุ่มเทเวลาให้กับการพัฒนาการอนุบาลศึกษาจนได้
การยกย่องจากบุคลากรทุกวงการว่าเป็น “ปรมาจารย์ด้านการอนุบาลศึกษาไทย” และได้รับพระมหากรุณาธิคุณจาก
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นจตุตถจุลจอมเกล้า เมื่อ พ.ศ.2519 และชั้น
ตติยจุลจอมเกล้า เมื่อ พ.ศ. 2526 

พ.ศ.2487-2490 โรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนสาธิตอนุบาลละอออุทิศ” 
 ได้มีการแยกส่วนการบริหารจัดการระหว่างโรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ กับแผนฝึกหัดครูอนุบาลโดยนางสาว
สมถวิล สวยส าอาง เป็นครูใหญ่โรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ และนางสาวเบญจา ตุงคะศิริ เป็นหัวหน้าแผนกฝึกหัดครู
อนุบาล ในปี 2488 ซึ่งเป็นช่วงเวลาสงครามโลกครั้งที่ 2 นักเรียน ฝึกหัดครูอนุบาลต้องอพยพไปเรียนที่โรงเรียนดัด
ดรุณี จังหวัดฉะเชิงเทรา ส่วนโรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ ได้ปิดการเรียนชั่วคราว พ.ศ.2490 แผนกฝึกหัดครูอนุบาล 



ได้มาเปิดท าการสอนที่หลังกระทรวงศึกษาธิการ (คุรุสภาปัจจุบัน) ต่อมา นางสาวสมถวิล สวยส าอาง ได้ลาออก (13 
ตุลาคม พ.ศ.2490) นางสาวเบญจา ตุงคะศิริ จึงได้รับการแต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ 
อีกต าแหน่งหนึ่ง และได้ย้ายการฝึกหัดครูอนุบาลกลับมาอยู่ที่เดิมในโรงเรียนการเรือน พ.ศ.2504 โรงเรียนการเรือน
พระนคร ได้พัฒนามาเป็นวิทยาลัยครูสวนดุสิต สังกัดกรมการฝึกหัดครู ส่วนโรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ อยู่ในความ
ดูแลของกรมการฝึกหัดครู คุณหญิงเบญจา แสงมลิ เกษียณอายุราชการในปี  
 พ.ศ.2518 กรมการฝึกหัดครูจึงได้แต่งตั้งอาจารย์เครือวัลย์ ขจรพันธุ์ ด ารงต าแหน่งแทน  

 
ระยะนี้ได้มีการเปลี่ยนแปลงบริหารงานในวิทยาลัยครู รวมทั้งโครงสร้างของวิทยาลัยครูให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.

วิทยาลัยครู (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2518 โรงเรียนอนุบาลละอออุทิศ ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนสาธิตอนุบาลละอออุทิศ” 
เพ่ือให้สอดคล้องกับลักษณะของงาน และสภาพความเป็นจริง จึงได้มีการรวมโรงเรียนสาธิตอนุบาลละอออุทิศกับการ
ฝึกหัดครูอนุบาลเข้าด้วยกันเป็นภาควิชาการอนุบาลศึกษา สังกัดคณะวิชาครุศาสตร์ วิทยาลัยครูสวนดุสิต โดยอาจารย์
เครือวัลย์ ขจรพันธุ์ ได้รับเลือกให้เป็นหัวหน้าคณะวิชาครุศาสตร์อีกต าแหน่งหนึ่งด้วย และมีการแยกอาจารย์ที่สอนเด็ก
พิเศษ ออกไปเป็นภาควิชาการศึกษาพิเศษ อาจารย์เครือวัลย์ ขจรพันธุ์ ถึงแก่กรรมด้วยโรคมะเร็งในเดือนมกราคม 
พ.ศ.2524 และผู้ช่วยศาสตราจารย์สมใจ ทิพย์ชัยเมธา ได้รับเลือกให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าภาควิชาการอนุบาลศึกษาที่
ก ากับดูแลทั้งฝ่ายฝึกหัดครู และโรงเรียนสาธิต การพัฒนาระบบการเรียนการสอนในโรงเรียนสาธิตอนุบาลละอออุทิศ
ในช่วงนี้ จะมุ่งเน้นการจัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับการพัฒนาของเด็กเป็น 3 ระยะ คือ ระยะปฐมนิเทศ ระยะ
เสริมประสบการณ์ และระยะขยายประสบการณ์และการจัดกิจกรรม 2 รูปแบบ คือ การจัดกิจกรรมเสรี และกิจกรรม
กลุ่ม นอกจากนี้ยังได้มีการจัดโครงการเรียนร่วม ระหว่างเด็กปกติกับเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ (Learning 
Disability L.D.) ซึ่งประสบความส าเร็จในการจัดการเรียนร่วมกับเด็กปกติได้ในระดับอนุบาล และถือว่าเป็นแบบอย่าง
ของการจัดการเรียนร่วมระหว่างเด็กปกติกับเด็กพิเศษในโรงเรียน 

 
พ.ศ.2527 การเปิดระดับชั้นเด็กเล็ก (ก่อนอนุบาล) และขยายการจัดชั้นอนุบาลจาก 2 ปี เป็น 3 ปี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมใจ ทิพย์ชัยเมธา เกษียณอายุราชการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารยา สุขวงศ์ ได้รับต าแหน่ง

ให้ด ารงต าแหน่ง ครูใหญ่โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ ในช่วงระยะเวลานี้มีการเปลี่ยนแปลงการจัดการศึกษาทางด้านการ
อนุบาลศึกษาเป็นอย่างมากในประเทศไทย จากการที่มีจ านวนประชากรเพ่ิมขึ้นในวัยอนุบาล และความตื่นตัวของ
ประชากรให้การศึกษาส าหรับเด็กอนุบาล ท าให้การแข่งขันของโรงเรียนอนุบาลมีมาก มีโรงเรียนอนุบาลเกิดขึ้นใหม่ทั้ง
ของรัฐ และเอกชน ประกอบกับผู้ปกครองส่วนใหญ่อยู่ในวัยท างาน ท าให้มีการจัดชั้นเรียนเพ่ิมขึ้นมีการเปิดระดับชั้น
เด็กเล็ก (ก่อนอนุบาล) และขยายการจัดชั้นอนุบาลจาก 2 ปี เป็น 3 ปี เปลี่ยนชื่อจากการจัดการศึกษาระดับอนุบาลไป
เป็นการจัดการศึกษาปฐมวัย เพื่อให้สอดคล้องกับช่วงระยะทางการจัดการศึกษา  จากการแข่งขันทางการจัดการศึกษา
ในระดับปฐมวัยท าให้ปรัชญาในการจัดการศึกษาจากเดิม ที่เป็นการเตรียมความพร้อมส าหรับเด็กก่อนจะเข้าเรียน
ประถมศึกษาปีที่ 1 มาเป็นการเตรียมความพร้อมทางด้านวิชาการมากขึ้น โดยการเพ่ิมการเรียนรู้ในภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ และสังคมมากขึ้น เพ่ือตอบสนองความพึงพอใจของผู้ปกครองที่ต้องการเห็นลูกหลานตนเองเก่ง และ
สามารถสอบคัดเลือกเข้าเรียนในระดับประถมของโรงเรียนที่มีชื่อเสียงได้ การยัดเยียดความรู้ทางวิชาการให้กับเด็กวัย
นี้ เป็นส่วนที่ทางโรงเรียนสาธิตอนุบาลละอออุทิศไม่เห็นด้วย จึงยังคงยึดแนวทางและปรัชญาเดิม เพ่ือให้เด็กมีความ
พร้อมทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ และสังคม ก่อนการเรียนรู้ทางวิชาการ 



พ.ศ.2545 โรงเรียนสาธิตอนุบาลละอออุทิศได้เปิดการจัดการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เป็นครั้งแรก 
โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะจัดการเรียนรู้ตามแนวทางที่ใช้สิ่งแวดล้อม และกิจกรรมเป็นหลัก ซึ่งเด็กไม่จ าเป็นต้อง

มีเครื่องแบบ ไม่มีการบ้าน หนังสือ ต าราต่าง ๆ อยู่ในชั้นเรียน โดยไม่ต้องน ากลับบ้าน ไม่มีการสอนพิเศษ แต่มี
กิจกรรมเสริมให้ในตอนเย็น และมีการเรียนภาษาอังกฤษจากสิ่งแวดล้อมและเพ่ือให้การบริหารโครงการที่เป็นอิสระ 
จึงมีการแยกส่วนของโรงเรียนเป็นโรงเรียนสาธิตประถมละอออุทิศ โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นภเนตร ธรรมบวร 
(รองศาสตราจารย์ ดร.นภเนตร ธรรมบวร) เป็นผู้ดูแลจัดการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารยา สุขวงศ์ เป็นผู้ด ารงต าแหน่ง
ครูใหญ่ของโรงเรียนสาธิตอนุบาลละอออุทิศ ในยุคแห่งการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง (พ.ศ.2527-2547) และได้เป็นผู้
มีแนวความคิดสร้างสรรค์ และพัฒนางานของโรงเรียนสาธิตอนุบาลละอออุทิศ ให้เจริญก้าวหน้าเป็นอย่างมาก ทั้งใน
ด้านบริหารจัดการและวิชาการ จนเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารยา สุขวงศ์ เกษียณอายุราชการในปี 
พ.ศ. 2547 ในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตอนุบาลละอออุทิศ และยังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นที่ปรึกษา
อธิการบดีฝ่ายโรงเรียนสาธิตละอออุทิศจนถึงปัจจุบัน 

 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์จงรักษ์ อังกุราภินันท์ ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตอนุบาล

ละอออุทิศ ในปี พ.ศ.2547 และเกษียณอายุราชการในปี พ.ศ.2549 และในปี พ.ศ.2550 รองศาสตราจารย์ ดร.นภเนตร ธรรมบวร 
ได้รับการแต่งตั้งในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ (ได้มีการรวมส่วนการบริหารโรงเรียนที่เป็นอนุบาล
และประถมศึกษาเข้าด้วยกันใหม่ ปรับชื่อของโรงเรียนเป็น “โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ” เป็นส่วนงานอิสระ ภายใต้ 
พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต พ.ศ.2547 ขึ้นตรงต่ออธิการบดี) ต่อมาถึงแก่กรรมหลังจากท่ีเข้ารับต าแหน่งได้ 3 
เดือน ผู้ช่วยศาสตราจารย์จงรักษ์ อังกุราภินันท์ จึงได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตละออ
อุทิศ อีกครั้งหนึ่ง 

 
นอกเหนือจากโรงเรียนสาธิตละอออุทิศในมหาวิทยาลัยแล้ว เมื่อมหาวิทยาลัยไปจัดการศึกษาระดับปริญญา

ตรีสาขาการศึกษาปฐมวัยที่ใด ก็จะมีการจัดตั้งโรงเรียนสาธิตละอออุทิศขึ้นด้วยเช่นกัน ปัจจุบันนี้จึงมีโรงเรียนสาธิต
ละอออุทิศ ที่เป็นสาขาอยู่ 3 แห่ง คือ โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ (ล าปาง) โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ (สุพรรณบุรี) 
โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ (นครนายก) ซึ่งมีรูปแบบบริหารจัดการและระบบการศึกษาเช่นเดียวกับในมหาวิทยาลัย ซึ่ง
ทั้งหมดนี้ก็คือ พัฒนาการและความคาดหวังของโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ ที่จะยังคงรักษาเจตนารมณ์ของการก่อตั้ง
โรงเรียนอนุบาลของรัฐมากกว่า 80 ปี ขณะเดียวกันก็มีการพัฒนาการศึกษาให้มีความทันสมัย มีคุณภาพและมาตรฐาน
ที่สอดคล้องกับกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกเพ่ือการปูพ้ืนฐานของการพัฒนาเด็กไทยให้เป็นคนดีและคนเก่ง
ของประเทศต่อไป 
 

พ.ศ.2558-ปัจจุบัน โรงเรียนสาธิตละอออุทิศเป็นส่วนงานเทียบเท่าคณะ 
ในปี พ.ศ.2558 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตได้มีการเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ ตาม 

พ.ร.บ.มหาวิทยาลัยสวนดุสิต พ.ศ.2558 โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ เป็นส่วนงานเทียบเท่าคณะขึ้นตรงต่ออธิการบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรุณศรี จันทร์ทรง เป็นผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตละออุทิศ ตั้งแต่ปี พ.ศ.2560-2564 

ตลอดระยะเวลากว่า 80 ปี ที่โรงเรียนอนุบาลสาธิตละอออุทิศ ได้ก่อตั้งมาได้มีการพัฒนามาโดยตลอด 
จนกระทั่งเป็นโรงเรียนสาธิตละออุทิศในปัจจุบัน ผ่านการพัฒนามาอย่างไม่หยุดนิ่งทั้งรูปแบบการบริหารจัดการ และ



วิชาการ จนเป็นต้นแบบของการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัย รวมทั้งเป็นอัตลักษณ์อย่างหนึ่งของมหาวิทยาลัยสวน
ดุสิต ซึ่งในท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของการศึกษาโลก ที่ให้ความส าคัญต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยมากขึ้น ด้วย
เหตุผลที่ว่า หากเด็กได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการอย่างสมดุล ในทุกด้านจะเป็นการน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมนุษย์
ที่ยั่งยืน และป้องกันปัญหาสังคมได้ในระยะยาว 

โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ ซึ่งตระหนักในความส าคัญส่วนนี้ จึงมีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เพ่ือให้เด็กปฐมวัย สามารถพัฒนาตนเองอย่างสมดุลในทุกด้าน โดยเฉพาะการปลูกฝังให้เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 
สามารถอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างมีความสุข ขณะเดียวกันโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ ก็ยังเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการ
บริหารจัดการของโรงเรียนให้มากยิ่งขึ้น เพ่ือรักษาความเป็นต้นแบบการศึกษาปฐมวัย ที่จะสามารถเป็นแหล่งเรียนรู้
แก่สถานศึกษาระดับปฐมวัยอ่ืน ๆ ในการเข้ามาศึกษาและให้เป็นแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับสถานศึกษานั้น ๆ 
อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษาเด็กปฐมวัยในระดับภาพกว้างขยายออกไป 

ในปี พ.ศ. 2564 จนถึงปัจจุบัน ดร. สิทธิพร เอ่ียมเสน ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน
สาธิตละอออุทิศโดยก ากับและดูแลโรงเรียนสาธิตละอออุทิศทั้ ง 4 แห่ง ได้แก่  โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ 
กรุงเทพมหานคร วิทยาเขตสุพรรณบุรี ศูนย์การศึกษานครนายก และศูนย์การศึกษาล าปาง 

 
เรียบเรียงโดย ศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน 

 
การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกและสังคมของประเทศเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว โดยเฉพาะการเข้าถึง

และการยอมรับในวัฒนธรรมและภาษาต่างประเทศ โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการ
พัฒนาเด็กและเยาวชนไทยให้มีทักษะ และกระบวนการคิดที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ตลอดจนเพื่อให้เด็ก 
ๆ ละออเหล่านี้สามารถศึกษาต่อในโรงเรียนที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นฐาน และโรงเรียนในต่างประเทศอย่างไร้รอยต่อ 

ในปีการศึกษา 2562 ดร.สุวิชชา เนียมสอน ผู้อ านวยการส านักบริหารกลยุทธ์ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ได้น าเสนอโครงการ La-or Plus ต่อมหาวิทยาลัย และได้รับการ
อนุมัติให้เริ่มทดลองใช้ในระดับอนุบาลชั้นปีที่ 1 จ านวน 2 ห้องเรียนเป็นปีแรก โครงการ 
La-or Plus เป็นหลักสูตรเฉพาะของโรงเรียนที่ปรับประยุกต์จากหลักสูตรพ้ืนฐานที่
โรงเรียนใช้อยู่ เน้นการเรียนรู้อย่างเป็นธรรมชาติ ใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่ องมือในการ
สื่อสาร และเป็นความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกโรงเรียนที่มีผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
สาขาวิชาในการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ประสานแนวคิดตามกรอบโครงสร้างการ
พัฒนาเด็กเล็กของประเทศอังกฤษ (The Early Years Foundation Stage (EYFS) 
Statutory Framework) 

 
โครงการ La-or Plus ได้รับความนิยมเป็นอย่างมากและประสบความส าเร็จ จึงขยายไปเปิดรับนักเรียน     

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และประถมศึกษาปีที่ 4 ในปีการศึกษา 2563 และขยายจนครบทุกระดับชั้นปีในปีการศึกษา 
2566 

 

ดร.สุวิชชา เนียมสอน 



ในปลายปี พ.ศ.2563 ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรุณศรี จันทร์ทรงได้เกษียณอายุ นายกสภามหาวิทยาลัย คือ ดร.
ถนอม อินทรก าเนิด ได้แต่งตั้งให้ ดร.สิทธิพร เอ่ียมเสน คณบดีคณะครุศาสตร์ในขณะนั้น มาเป็นผู้รักษาราชการแทน
ผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ และต่อมาได้รับแต่งตั้งเป็นผู้อ านวยการโรงเรียน ตั้งแต่วันที่ 31 พฤษภาคม  
2564 เป็นต้นไปจนถึงปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จากนโยบายของมหาวิทยาลัย ที่ต้องการให้โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ มีอิสระในการท างานและการบริหาร

จัดการมากขึ้น มหาวิทยาลัยจึงได้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิตว่าด้วยโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ พ.ศ. 2564 ลง
นามโดยนายกสภามหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2564 ซึ่งข้อบังคับดังกล่าว ก าหนดให้มีคณะกรรมการบริหาร
โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ และคณะกรรมการประจ าโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ อธิการบดีเป็นผู้ลงนามแต่งตั้ง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์อารยา สุขวงศ์ เป็นประธานกรรมการคนแรกหลังจากที่มีข้อบังคับนี้ และ ดร.สวงค์ บุญปลูก รอง
อธิการบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นประธานกรรมการ คณะกรรมการประจ าโรงเรียนธิตละอออุทิศ  

 

 
 
 
                     

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรุณศรี จันทร์ทรง ดร.สิทธิพร เอ่ียมเสน 

ดร.สวงค์ บุญปลูก ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารยา สุขวงศ์ 



โครงสร้างการบริหารโรงเรียนได้เปลี่ยนไป โดยให้ผู้อ านวยการโรงเรียนมีเพียงท่านเดียวดูแลทั้ง 4 แห่ง ในแต่
ละแห่งให้มีผู้จัดการโรงเรียนดูงานในสายสนับสนุนทั้งหมดและครูใหญ่รับผิดชอบในเรื่องวิชาการและงานพัฒนา
นักเรียนทั้งหมด 

โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ ได้มีการพัฒนาอย่างไม่หยุดนิ่งมาโดยตลอด ทั้งนี้เพ่ือให้ผลของการเปลี่ยนแปลงและ
พัฒนาส่งผลในทางท่ีดีและทันสมัยขึ้นกับลูก ๆ ละออทุกคน 

ปีการศึกษา 2566 จากการขยายผลความส าเร็จในการพัฒนาโครงการ La-or Plus เข้าสู่ห้องเรียนในทุก
ระดับชั้น มีการประกาศยุติโครงการเนื่องจากได้น าแนวทางการสอนของโครงการ La-or Plus มาใช้ปรับเป็นการศึกษา
สามัญของโรงเรียน ซึ่งส่งผลครอบคลุมทั้งระดับอนุบาลและประถมศึกษา เน้นการเรียนรู้อย่างเป็นธรรมชาติ บูรณา
การภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน และพัฒนาการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ EYFS (Early Years Foundation 
Stage) ของอังกฤษ ท าให้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับในด้านการเป็นโรงเรียนสองภาษาที่มีการใช้ภาษาอังกฤษแบบเป็น
ธรรมชาติและมีความสุขในการเรียนรู้ 

ปีการศึกษา 2568 โรงเรียนสาธิตละอออุทิศมีการปรับโครงสร้างคณะกรรมการบริหาร โดยสภามหาวิทยาลัย
สวนดุสิตมีมติแต่งตั้ง ดร.เพ็ญพักตร์ ภู่ศิลป์ ให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน ในการก ากับดูแลโรงเรียนทั้งที่
กรุงเทพมหานคร สุพรรณบุรี นครนายก และล าปาง เพ่ือสานต่อภารกิจการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบของ
การจัดการศึกษาสาธิตในประเทศไทย การเปลี่ยนแปลงครั้งนี้เกิดขึ้นในช่วงที่มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ภายใต้การน าของ 
ผศ.ดร.พิทักษ์ จันทร์เจริญ อธิการบดี ได้ประกาศ SDU GOAL 2025–2028 (The Power of SDU) เพ่ือเป็น         ทิศ
ทางการพัฒนามหาวิทยาลัยทั้งระบบ โรงเรียนสาธิตละอออุทิศจึงเป็นหน่วยงานที่น า SDU GOAL มาประยุกต์ใช้ใน
บริบทของตนเอง พร้อมทั้งก าหนดแนวทางเฉพาะคือ Smart + Happy + Sustainable School เพ่ือเป็นกรอบการ
พัฒนาที่สอดรับกับทั้งนโยบายมหาวิทยาลัยและความต้องการเชิงบริหารจัดการของโรงเรียน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ดร.เพ็ญพักตร์ ภู่ศิลป์ 
 

ในปีเดียวกัน โรงเรียนได้เริ่มใช้ หลักสูตรใหม่ระดับบ้านหนูน้อย–ชั้นอนุบาลปีที่ 3 โดยออกแบบเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนอย่างรอบด้าน ทั้งด้านสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกาย และจิตวิญญาณ ผ่านการบูรณาการ Holistic 
Education, Montessori และการสอนที่เน้นกระบวนการคิด จุดเด่นของหลักสูตรคือการมุ่งพัฒนาทักษะการจัดการ
อารมณ์     การท างานร่วมกับผู้อ่ืน และการสื่อสารสองภาษา (ภาษาไทย–ภาษาอังกฤษแบบธรรมชาติ) 



หลักสูตรนี้ถูกพัฒนาควบคู่กับ “โครงการ La-or NEXT” โดยด าเนินโครงการที่กรุงเทพมหานคร สุพรรณบุรี 
และล าปาง ซึ่งถือเป็นนวัตกรรมใหม่ของโรงเรียนสาธิตละอออุทิศในการจัดการเรียนรู้ระดับอนุบาล โดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นส่วนใหญ่ และมีครูประจ าชั้นที่เป็น Native Speaker ร่วมกับครูไทย เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมการ
เรียนรู้สองภาษาที่มีคุณภาพสูง และเน้นการพัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษโดยมี CEFR เป็นฐานในการพัฒนา และ
ใช้ผลการทดสอบ CEFR เป็นฐานข้อมูลเพ่ือพัฒนาสมรรนะทางภาษาของผู้เรียน  โครงการดังกล่าวไม่เพียงมุ่งพัฒนา
ทักษะด้านภาษา แต่ยังปลูกฝังความมั่นใจ ความคิดสร้างสรรค์ และทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21 อันเป็นตัวอย่าง
รูปธรรมของการขับเคลื่อนโรงเรียนสาธิตละอออุทิศตามแนวคิด Smart + Happy + Sustainable School             
ที่โรงเรียนก าหนดขึ้นเอง 
 
ปรัชญา     
 “การพัฒนาเด็กแบบองค์รวมเต็มตามศักยภาพและเรียนรู้อย่างมีความสุขเพ่ือการเจริญเติบโตที่งดงาม” 

วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนสาธิตละอออุทิศ เป็นต้นแบบและเป็นแหล่งเรียนรู้ในการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาแบบบูรณาการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียน เรียนรู้เต็มตามศักยภาพอย่างมีความสุข 
 
พันธกิจ 

1. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะกระบวนการคิด และสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างเป็นธรรมชาติ
โดยใช้นวัตกรรมด้านการศึกษาและเทคโนโลยีในการพัฒนา 
2. พัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้แบบบูรณาการ และกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารอย่างเป็นธรรมชาติ และสอดคล้องกับกรอบสมรรถนะหลักของผู้เรียน 
3. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะความเป็นพลเมืองดิจิทัล 
4. เป็นแหล่งเรียนรู้การใช้นวัตกรรมด้านการศึกษาปฐมวัยและประถมศึกษา 
5. พัฒนาและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการด้านการศึกษาปฐมวัยและประถมศึกษา 
6. พัฒนาบุคลากรเพื่อเป็นต้นแบบในการจัดการศึกษาแบบบูรณาการและสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 
7. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิดสมรรถนะทางด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์มาตรฐานของ
มหาวิทยาลัย 
8. พัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล โดยใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน 
9. เป็นสถานปฏิบัติการสหกิจศึกษาและบริการวิชาการด้านนวัตกรรมทางการศึกษาแบบบูรณาการ 
10.ประสานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และเสริมสร้างภาคีเครือข่ายเพ่ือพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา  
11.พัฒนาระบบสหกิจศึกษาเพ่ือเป็นสถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยประสานความร่วมมือกับ      
คณะครุศาสตร์และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
 



คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ 
1. มีความคิดสร้างสรรค์ รักการอ่าน  การเขียน  การค้นคว้า 
2. มีระเบียบวินัยในตนเอง สามารถปฏิบัติตามกฎกติกาของส่วนรวมและสังคม 
3. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถท างานร่วมกันผู้อ่ืนได้ โดยเป็นทั้งผู้น าและผู้ตาม 
4. มีทักษะการคิดแก้ปัญหาที่เหมาะสมกับสภาพการณ์และสิ่งแวดล้อม 
5. มีความเชื่อม่ันในตนเอง มีทัศนคติในทางบวกต่อการเรียนและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
6. มีสุขภาพแข็งแรง มีจิตใจอ่อนโยน โอบอ้อมอารี และมีความกตัญญู 
7. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย 
8. มีความเป็นประชาธิปไตยและเคารพในคุณค่า ศักดิ์ศรีของตนเองและผู้อ่ืน 
9. มีทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  สามารถไตร่ตรองข่าวสาร เหตุการณ์ต่างๆ ที่ผ่านมาในชีวิตประจ าวัน 
10. มีความรู้พ้ืนฐานด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 
บทบาทหน้าที่ของนักเรียน 

 
กฎระเบียบของนักเรียน 

1. นักเรียนทุกคนต้องมาโรงเรียนตามเวลาอย่างสม่ าเสมอ ให้ทันเข้าแถวเคารพธงชาติ เวลา 07.30 น. 
ส าหรับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 เริ่มเรียนคาบแรกเวลา 08.10 น. และคาบสุดท้ายเลิก (เวลา 15.20 น. 
ส าหรับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6) และ (เวลา 15.30 น. ส าหรับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3) 

2. นักเรียนต้องแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน 
3. นักเรียนไม่น าของมีค่า เช่น เครื่องประดับ เครื่องใช้ หนังสือที่ไม่เกี่ยวกับการเรียนการสอน ของเล่นอ่ืน ๆ 

มาโรงเรียน 
4. นักเรียนต้องเป็นคนดี มีวินัย ขยันหมั่นเพียร ซื่อสัตย์  เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เมตตา กรุณา ไม่พูดปด ไม่พูดค า

หยาบ และปลอดสิ่งเสพติด 
5. นักเรียนพึงมีมารยาทในการเข้าแถวอย่างเป็นระเบียบและมีมารยาทในการรับประทานอาหารอย่างเป็น

ระเบียบเรียบร้อย ไม่พูดคุยขณะรับประทานอาหาร รักษาความสะอาดของโต๊ะ 
6. นักเรียนต้องช่วยกันรักษาความสะอาด ทิ้งขยะให้ถูกที่และช่วยเก็บขยะบนพ้ืนทุกครั้งที่พบเห็น การใช้

ห้องน้ าต้องท าความสะอาดทุกครั้ง 
7. นักเรียนต้องมีความสามัคคี ยึดมั่นในระบบประชาธิปไตย เข้าใจถึงสิทธิหน้าที่ของตน และเคารพสิทธิของ

ผู้อื่น 
8. นักเรียนเดินแถวอย่างมีระเบียบเข้าห้องเรียน 

 
การปฏิบัติตนในห้องเรียน 

1. นักเรียนพึงรักษาความมีระเบียบ  ไม่พูดคุยขณะที่ครูสอน ตั้งใจเรียน ฟังค าอธิบายและตั้งใจท ากิจกรรม
ตามท่ีครูผู้สอนมอบหมาย 



2. ในขณะที่มีการเรียนการสอน นักเรียนต้องอยู่ในห้องเรียน จะไม่อยู่ในห้องสมุด ห้องอาหาร หรือสถานที่
อ่ืนๆ เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากครูผู้สอนในชั่วโมง 

3. ให้นักเรียนน าโทรศัพท์มือถือรวมถึงนาฬิกาสมาร์ทวอช ฝากที่ครูประจ าชั้นก่อนเริ่มเรียนคาบแรกทุกครั้ง 
 

การปฏิบัติตนเมื่ออยู่บนอาคารเรียน หรือบริเวณโรงเรียน 
1. ช่วยกันรักษาความสะอาดเป็นระเบียบของห้องเรียน อาคารเรียน  ไม่ขีดเขียนข้อความ / ภาพ ตาม

อาคาร โต๊ะเรียน เก้าอ้ีนั่ง ห้องน้ า และเครื่องใช้ของโรงเรียน 
2. ไม่วิ่งหรือส่งเสียงอึกทึกในห้องเรียนหรือบนอาคารเรียน 
3. การขึ้นลงบันได้ให้เดินชิดขวา ไม่ส่งเสียงดัง ถ้าพบผู้บริหาร อาจารย์ / ครู ให้หยุดยืนตรงยกมือไหว้ ให้

ท่านผ่านไปก่อน 
4. หลังเลิกเรียน นักเรียนที่รับผิดชอบเวรจะต้องท าความสะอาดห้องเรียน 
5. ห้ามผู้ปกครองขึ้นอาคารเรียนโดยไม่ได้รับอนุญาต หากต้องการพบนักเรียนหรือต้องการขออนุญาต ให้

นักเรียนออกนอกพ้ืนที่โรงเรียนก่อนเวลาเลิกเรียนให้แจ้งครูประจ าชั้นและรับนักเรียนกลับที่ห้อง
ส านักงานโรงเรียน 

 
การออกนอกบริเวณโรงเรียน 
 เมื่อนักเรียนเข้ามาในบริเวณโรงเรียน  ต้องอยู่ในความดูแลของคุณครู  จะออกนอกบริเวณโรงเรียนไม่ได้จนกว่า
โรงเรียนจะเลิกเรียน หากมีความจ าเป็น  ที่จะออกนอกบริเวณโรงเรียนให้ปฏิบัติดังนี้ 
 ขั้นที่ 1  ผู้ปกครองติดต่อขอใบค าร้องที่ส านักงานโรงเรียนหรือดาวน์โหลดจากเว็บไซต์ของโรงเรียน  ระบุวัน-
เวลาที่ต้องการรับนักเรียน และส่งข้อมูลให้ครูประจ าชั้นล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วัน หรือในกรณีฉุกเฉินให้แจ้งส านักงาน
และครูประจ าชั้น 
 ขั้นที่ 2 ผู้ปกครองรอรับนักเรียนบริเวณหน้าส านักงานโรงเรียน 
 
การมาสาย 
 นักเรียนมาไม่ทันเข้าแถวเคารพธงชาติถือว่ามาสายจะต้องปฏิบัติดังนี้ 

1. ติดต่อขอใบขออนุญาตเข้าห้องเรียนที่ส านักงานโรงเรียนเพ่ือบันทึกสาเหตุของการมาสายและขออนุญาต
เข้าห้องเรียน กรณีมาสายเกิน 3 ครั้ง ทางโรงเรียนจะออกจดหมายแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองทราบ และหาก
พบว่ามาสายอยา่งต่อเนื่องจะขอเชิญพบเพื่อหาแนวทางในการแก้ไข 

2. ให้นักเรียนแสดงใบขออนุญาตเข้าห้องเรียนต่อครูประจ าชั้นหรือครูประจ าวิชา 
3. ให้งานปกครองท าสถิติการมาสายของนักเรียนแต่ละคนเพ่ือบันทึกประวัติต่อไป 

  
การลากิจ ลาป่วย 

1. การหยุดเรียนทุกครั้ง ให้ผู้ปกครองติดต่อขอใบค าร้องที่ส านักงานโรงเรียนหรือดาวน์โหลดจากเว็บไซต์
ของโรงเรียน ระบุวันที่ต้องการลา และส่งข้อมูลให้ครูประจ าชั้น 

2. หากนักเรียนขาดเรียนโดยไม่ส่งใบลาหรือไม่ได้รับการแจ้งจากผู้ปกครอง ครูประจ าชั้นจะด าเนินการ
ติดต่อผู้ปกครองภายในเวลา 10.00 น. ของวันที่นักเรียนขาดเรียนและแจ้งงานปกครองทราบ 



คุณลักษณะท่ีนักเรียนถือปฏิบัติ 
1. ความมีวินัย 

1.1 การเข้าแถว การเดินแถว การเข้าแถวรับถาดอาหาร เป็นระเบียบ 
1.2 มาโรงเรียนทันเวลาเข้าแถว 
1.3 แต่งกายถูกระเบียบ 
1.4 รับผิดชอบงานที่รับมอบหมาย/ส าเร็จด้วยตนเอง 
1.5 ปฏิบัติตามกติกาข้อตกลงของห้องเรียน 

2. ความซื่อสัตย์ 
2.1 ความซื่อสัตย์ต่อตนเอง 

1) พูดความจริง 
2) ยอมรับความผิดพลาดเมื่อท าผิด 

2.2 ความซื่อสัตย์ต่อผู้อื่น 
1) ท าการบ้านด้วยตนเองไม่ลอกเพ่ือน ไม่หยิบของ ของคนอ่ืน 
2) ชื่นชมความซื่อสัตย์ของผู้อื่น 
3) เก็บสิ่งของเครื่องใช้เงินทองได้ส่งคืนเจ้าของ 

2.3 ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ 
1) รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายได้ทันเวลาที่ก าหนด 
2) รู้กฎ กติกา เป็นผู้น า ผู้ตามเม่ือท ากิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่ม 

2.4 ความซื่อสัตย์ต่อส่วนรวม 
1) รักษาสิ่งของเครื่องใช้ที่เป็นของส่วนรวมหรือของโรงเรียน 
2) ใช้สิ่งของ ทรัพย์สิน ทรัพยากรอย่างประหยัด 

  3.   ความเมตตา 
  3.1 รู้จักแบ่งปันสิ่งของเครื่องใช้ให้กับผู้อื่น 

3.2 ช่วยเหลือผู้อื่นเมื่อได้รับอันตราย 
3.3 รู้จักการเป็นผู้ให้สิ่งของ เครื่องใช้ทรัพย์สินเงินทอง 
3.4 ไม่รังแกสัตว์  และช่วยเหลือสัตว์ตามสภาพของแต่ละบุคคล 
3.5 พูดให้ก าลังใจผู้อื่นตามความเหมาะสม 

  4.   อนุรักษ์ธรรมชาติและวัฒนธรรมไทย 
    4.1 อนุรักษ์ธรรมชาติ 

 - ใช้ทรัพยากรน้ าและไฟฟ้าอย่างประหยัดและคุ้มค่า 
 - รักษาสิ่งแวดล้อมให้สะอาด ทิ้งขยะลงถัง 

- รักษาดูแลปลูกต้นไม้ 
           4.2 อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

-  มีมารยาทในการพูด  การฟัง 
-  มีมารยาทในการไหว้ แสดงความเคารพถูกกาลเทศะ 



-  ยืนตรงเคารพธงชาติหรือเพลงสรรเสริญบารมี 
-  ชื่นชมศิลปะ ประเพณีไทย นิยมของไทย 

     -  เข้าร่วมกิจกรรมท่ีส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ตามความเหมาะสมและโอกาส 
 

ระเบียบโรงเรียนว่าด้วยการแต่งกายของนักเรียน 
1. เครื่องแบบนักเรียนชาย 

1.1 เสื้อเชิ้ต ตัดเย็บด้วยผ้าขาวเกลี้ยง มีแถบสีน้ าเงินและแถบสีแดงเดินคู่กัน  ตั้งแต่สาบที่บ่าจนถึงชายเสื้อ         
มีกระเป๋าติดท่ีราวนมทางอกซ้าย 1 ใบที่กระเป๋าปักตราโรงเรียน ด้วยไหมสีน้ าเงิน 

1.2 กางเกง เป็นกางเกงขาสั้นสีน้ าเงิน ทรงสุภาพ ไม่รัดรูป หรือหลวมเกินไป ความยาวเหนือเข่า 5 เซนติเมตร    
มีกระเป๋าด้านข้าง ข้างละ 1 ใบ 

1.3 ถุงเท้า เป็นถุงเท้าสีขาวยาวไม่เกินครึ่งหน้าแข้ง ไม่มีลวดลาย 
1.4 รองเท้า เป็นรองเท้าผ้าใบหุ้มส้นหรือรองเท้าหนังสีด า ไม่มีลวดลาย 

2. เครื่องแบบนักเรียนหญิง 
2.1 เสื้อเชิ้ต ตัดเย็บด้วยผ้าขาวเกลี้ยง มีแถบสีน้ าเงินและแถบสีแดงเดินคู่กันตั้งแต่สาบที่บ่าจนถึงชายเสื้ อ          

มีกระเป๋าติดท่ีราวนมทางอกซ้าย 1 ใบ ที่กระเป๋าปักตราโรงเรียน ด้วยไหมสีน้ าเงิน 
2.2 กระโปรง เป็นกระโปรงกางเกงขาสั้นสีน้ าเงิน ทรงสุภาพ ไม่รัดรูป หรือหลวมเกินไป ความยาวเหนือเข่า          

5 เซนติเมตร มีกระเป๋าด้านข้าง ข้างละ 1 ใบ 
2.3 ถุงเท้า เป็นถุงเท้าสีขาวยาวไม่เกินครึ่งหน้าแข้ง ไม่มีลวดลาย 

     2.4 รองเท้า เป็นรองเท้าผ้าใบหุ้มส้นหรือรองเท้าหนังสีด า ไม่มีลวดลาย     
ตัวอย่างรูปเครื่องแบบนักเรียน 

        



3. เครื่องแบบพลศึกษา 
3.1 เสื้อพละ นักเรียนชายและนักเรียนหญิง ให้สวมเสื้อโปโลสีขาว ปกคอสีน้ าเงิน–ฟ้า แขนเสื้อจั๊มตามแบบที่ 

โรงเรียนก าหนด 
3.2 กางเกงพละ นักเรียนชายและนักเรียนหญิง ให้สวมกางเกงวอร์มสีกรมท่า มีแถบตราสีน้ าเงินตามรูปแบบที่

โรงเรียนก าหนด 
3.3 ถุงเท้า ให้สวมถุงเท้าสีขาว ความยาวไม่เกินครึ่งหน้าแข้ง และต้องไม่มีลวดลาย 
3.4 รองเท้า ให้สวมรองเท้าผ้าใบหุ้มส้นสีด า ไม่มีลวดลาย 

ตัวอย่างรูปเครื่องแบบพลศึกษา 

 
 

      
4. เครื่องแบบชุดล าลอง 

     4.1 เสื้อล าลองนักเรียนชายและหญิง ใช้เสื้อโปโลสีฟ้าปักตราโรงเรียน ด้วยไหมสีน้ าเงิน  
     4.2 กางเกง ใช้กางเกงวอร์มสีกรมท่า มีแถบตราสีน้ าเงินตามรูปแบบที่โรงเรียนก าหนด หรือกางเกงขายาวสี

สุภาพ 
     4.3 ถุงเท้า เป็นถุงเท้าสีขาวยาวไม่เกินครึ่งหน้าแข้ง ไม่มีลวดลาย 
     4.4 รองเท้า เป็นรองเท้าผ้าใบหุ้มส้นสีด า ไม่มีลวดลาย 
 



 
ตัวอย่างรูปเครื่องแบบชุดล าลอง 

 
 
5. เครื่องแบบลูกเสือส ารองและเนตรนารีส ารอง 

5.1 เสื้อ ใช้เสื้อตามเครื่องแบบนักเรียน  
- การติดเครื่องหมายที่แขนเสื้อด้านขวา ติดชื่อโรงเรียนที่แขนเสื้อห่างจากไหล่ประมาณ 1 เซนติเมตร   

ติดเครื่องหมายกลุ่มกองห่างจากชื่อโรงเรียนประมาณ 1 เซนติเมตร 
- การติดเครื่องหมายที่แขนเสื้อด้านซ้าย ติดเครื่องหมายหมู่สีที่แขนเสื้อห่างจากไหล่ประมาณ 1 เซนติเมตร 
- การติดเครื่องหมายลูกเสือส ารองและเนตรนารีส ารอง ให้ติดห่างจากฝากระเป๋าประมาณ 3 เซนติเมตร 

 5.2 ผ้าผูกคอ 
   - ผ้าผูกคอลูกเสือส ารอง เป็นผ้าสามเหลี่ยมสีน้ าเงินขลิบสีเหลืองมีตราประจ าจังหวัดอยู่ที่ผ้าผูกคอ 
   - ผ้าผูกคอเนตรนารีส ารอง เป็นผ้าสามเหลี่ยมสีน้ าเงินขลิบสีแดงมีตราประจ าจังหวัดอยู่ที่ผ้าผูกคอ 

 5.3 กางเกงลูกเสือส ารอง ใช้กางเกงตามเครื่องแบบนักเรียน 
        5.4 กระโปรงเนตรนารีส ารอง ใช้กระโปรงตามเครื่องแบบนักเรียน 

5.5 หมวกลูกเสือส ารอง เป็นหมวกทรงกลมท าด้วยผ้าสีกรมท่า มีกระบังหน้าหมวก ตัวหมวกเย็บด้วยผ้า 6 ชิ้น 
แนวตะเข็บระหว่างชิ้น และขอบหมวกโดยรอบทาบด้วยไหมหรือด้ายสีเหลือง 

5.6 หมวกเนตรนารีส ารอง เป็นหมวกทรงกลมท าด้วยผ้าสีกรมท่า มีกระบังหน้าหมวก ตัวหมวกเย็บด้วยผ้า   
6 ชิ้น แนวตะเข็บระหว่างชิ้น และขอบหมวกโดยรอบทาบด้วยไหมหรือด้ายสีแดง 



 
6. เครื่องแบบลูกเสือสามัญ เป็นชุดสีกากี 

6.1 เสื้อลูกเสือสามัญ 
- การติดเครื่องหมายที่แขนเสื้อด้านขวา ติดชื่อโรงเรียนที่แขนเสื้อห่างจากไหล่ ประมาณ 1 เซนติเมตร                    

ติดเครื่องหมายกลุ่มกองห่างจากชื่อโรงเรียนประมาณ 1 เซนติเมตร 
- การติดเครื่องหมายวิชาพิเศษ ให้ติดห่างลงมาจากเครื่องหมายกลุ่มกองประมาณ 1 เซนติเมตร 
- การติดชื่อลูกเสือ ให้ติดเหนือจากฝากระเป๋าเสื้อด้านขวาประมาณ 1 เซนติเมตร ปักชื่อลูกเสือด้วยไหมสีด า

ลงบนผ้าพื้นสีขาว กว้างประมาณ 3 เซนติเมตร ความยาวเท่ากับความกว้างของกระเป๋า 
- การติดเครื่องหมายนายหมู่ ให้ติดแถบสีขาวกว้าง 1 เซนติเมตร ที่กระเป๋าเสื้อด้านซ้าย จ านวน 2 เส้น 
- การติดเครื่องหมายรองนายหมู่ ให้ติดแถบสีขาวกว้าง 1 เซนติเมตร ที่กระเป๋าเสื้อด้านซ้าย จ านวน 1 เส้น 

โดยติดชิดตะเข็บกระเป๋าด้านขวา 
6.2 กางเกง เป็นกางเกงขาสั้นสีกากี ทรงสุภาพ ไม่รัดรูป หรือหลวมเกินไป ความยาวเหนือเข่า 5 เซนติเมตร        

มีกระเป๋าด้านข้าง ข้างละ 1 ใบ 
6.3 เข็มขัดหนังสีน้ าตาลกว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ

แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ด้านล่างมีคติพจน์ลูกเสือ "เสียชีพอย่าเสียสัตย์" 
6.4 ผ้าผูกคอลูกเสือสามัญ เป็นผ้าสามเหลี่ยมสีเหลืองมีตราประจ าจังหวัดอยู่ที่ชายสามเหลี่ยมของผ้าผูกคอ 
6.5 หมวก เป็นหมวกปีกกว้างพับปีกข้างขวาขึ้น ประดับด้วยดอกจันชั้นเดียว ท าด้วยผ้าสีประจ าเขตการศึกษา 

กลางดอกจันมีรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติท าด้วยโลหะสีทอง มีหนังหรือวัสดุเทียมหนังสีน้ าตาลแก่กว้าง      
2 เซนติเมตร พันรอบหมวก มีหัวเข็มขัดสีน้ าตาลแก่ด้านซ้าย ปีกหมวก 2 ข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัด
ด้านหลังศีรษะ สายรัดท าด้วยเชือกถักสีเดียวกับหมวก ผูกเป็นปมไว้ข้างหลัง 

7. เครื่องแบบเนตรนารี เป็นชุดสีเขียวแก่ 
7.1 เสื้อเนตรนารี 
    - การติดเครื่องหมายที่แขนเสื้อด้านขวา ติดชื่อโรงเรียนที่แขนเสื้อห่างจากไหล่ประมาณ 1 เซนติเมตร               

ติดเครื่องหมายกลุ่มกองห่างจากชื่อโรงเรียนประมาณ 2 เซนติเมตร 
    - การติดเครื่องหมายวิชาพิเศษ ให้ติดห่างลงมาจากเครื่องหมายกลุ่มกองประมาณ 1 เซนติเมตร 
    - การติดชื่อเนตรนารีให้ติดเหนือจากฝากระเป๋าเสื้อด้านขวาประมาณ 1 เซนติเมตร ปักชื่อเนตรนารีด้วยไหมสี

ด าลงบนผ้าพื้นสีขาว กว้างประมาณ 3 เซนติเมตร ความยาวเท่ากับความกว้างของกระเป๋า 
   - การติดเครื่องหมายนายหมู่ ให้ติดแถบสีขาวกว้าง 1 เซนติเมตร ที่กระเป๋าเสื้อด้านซ้าย จ านวน 2 เส้น 
   - การติดเครื่องหมายรองนายหมู่ ให้ติดแถบสีขาวกว้าง 1 เซนติเมตร ที่กระเป๋าเสื้อด้านซ้าย จ านวน 1 เส้น 
   - กระโปรงสีเขียวแก่ยาวเสมอเข่า ด้านหน้าและด้านหลังพับเป็นจีบหันออกด้านข้างละ 1 จีบ 

 7.2 เข็มขัดเป็นหนังสีด า กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวรูปสี่เหลี่ยมผืนผ้าท าด้วยโลหะสีทอง มีลายนูนรูป
เครื่องหมายเนตรนารี 

 7.3 ถุงเท้า เป็นถุงเท้าสีขาวยาวไม่เกินครึ่งหน้าแข้ง ไม่มีลวดลาย 
 7.4 รองเท้า เป็นรองเท้าผ้าใบหุ้มส้นสีด า ไม่มีลวดลาย 



 7.5 หมวก เป็นหมวกปีกแคบสีเขียวแก่ มีตราหน้าหมวกรูปเครื่องหมายเนตรนารีท าด้วยโลหะสีทอง ปีกหมวกด้านหลัง
พับขึ้น 

 7.6 ผ้าผูกคอเนตรนารี เป็นผ้าสามเหลี่ยมสีเหลืองมีตราประจ าจังหวัด อยู่ที่ ผ้าผูกคอ 
 
ระเบียบโรงเรียนว่าด้วยทรงผมนักเรียน 
      1. นักเรียนชาย ให้ไว้ทรงสุภาพ สีธรรมชาติ ไม่ท าสีผมหรือแต่งผมให้เป็นสีต่าง ๆ 
      2. นักเรียนหญิง ให้ไว้ทรงสุภาพ สีธรรมชาติ ไม่ท าสีผมหรือแต่งผมให้เป็นสีต่าง ๆ กรณไีว้ผมยาวต้องรวบผมหรือ
ถักเปียให้เรียบร้อย ผูกริบบิ้นสีขาว สีกรมท่า สีน้ าตาล หรือสีด า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



โครงสร้างหลักสูตร ระดับประถมศึกษา 

 



การประเมินผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551  ได้ก าหนดแนวปฏิบัติการจัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
ในการจบหลักสูตรการศึกษาระดับประถมศึกษา  โดยก าหนดให้ผู้เรียนมีผลการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ ตามความสามารถ
ในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  คุณลักษณะที่พึงประสงค์และเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  โรงเรียนจึงได้
ก าหนดเกณฑ์การจบการศึกษาของผู้เรียนระดับประถมศึกษาของโรงเรียนสาธิตละอออุทิศให้สอดคล้องกับเกณฑ์การ
จบการศึกษาระดับประถมศึกษาของหลักสูตรแกนกลางฯ  โดยโรงเรียนได้ก าหนดเกณฑ์การจบการศึกษา ดังนี้ 

1. มีผลการประเมินรายวิชาพ้ืนฐาน ผ่าน ทุกรายวิชา (ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด) 
2. ผู้เรียนมีผลการประเมินอ่าน  คิด  วิเคราะห์ และเขียน ระดับ ผ่าน ขึ้นไป 
3. ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับ ผ่าน ขึ้นไป 
4. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและได้รับการตัดสินผลการเรียน ผ่าน ทุกกิจกรรม 
 

เพลง มาร์ชละอออุทิศ 
(ค าร้อง-ท านอง: อาจารย์ปัญญา ประดิษฐธรรม) 

นี่คือเราชาวสีฟ้าละอออุทิศ 
เพ่ือนใกล้ชิดล้วนรักสมัครสมาน 
อยู่ในรั้วสวนดุสิต แสนสราญ 
จิตเบิกบานพร้อมจะเป็นเด็กดี 

ให้พ่อแม่คุณครูได้ชื่นใจ 
ประเทศไทยแสนรักยิ่งชีวี 
ใต้ร่มเงา องค์พระจักรี 

* ณ ที่นี่คือละอออุทิศเอย (ซ้ าทั้งเพลง, *) 
 

เพลง สาธิตละอออุทิศ 
(ค าร้อง-ท านอง: คุณสุทธิพงษ์ วัฒนจัง) 

เด็กคือสิ่งสวยงาม 
เด็ก ๆ คือความหวังของโลกเรา 
เด็กคืออนาคตท่ีรอการสร้าง 

เด็กต้องการความเข้าใจ 
ความอบอุ่นห่วงใยเพ่ือชี้ทาง 
แบบอย่างที่ดีและวิธีที่ถูก 

เพ่ือให้มีคุณธรรม ซื่อสัตย์มีวินัย กตัญญูกตเวที 
เพ่ือให้เป็นเด็กดีของสังคม 

* สาธิตละอออุทิศ พัฒนาความคิดของเด็กทุก ๆ คน 
สาธิตละอออุทิศ คุณภาพชีวิตที่ดีตลอดไป (ซ้ า *) 

เป็นคนดีตลอดไป 


